TOPOJI BOPOHEX
IMOCTAHOBJIEHUE

ot 02 urons 2026 r. Ne&57
r. Boponex

O BHECEHHH H3MEHEHHH

B IIOCTAaHOBACHHE aZAMHHHCTPAIHH
rOpoACKOro okpyra ropoa Bopouex
ot 20.03.2015 No247

B coorBercTBUUM ¢ TpymoBbIM KomeKcoM Poccuiickoit ®enepanuu,
a TaKXKe€ B IeAdX OIPENEACHHS IIOpsSAKa U YCAOBHM oIAaThl Tpyna
PYKOBOOUTEAECH, 3aMECTUTEAEH PYKOBOIUTEAEH U TAABHBIX OyXraATepoB
MYHUIUIIAABHBIX JOIIKOABHBIX o6pa3zoBaTeAbHBIX opraHu3anui
FOPOJCKOI'0 OKpyra ropox BopoHexx amMHHHUCTpalud IOPOACKOIO OKpyra
ropoa BopoHexx mocTaHOBASIET:

1. BHeCTH B IIOCTAHOBAEHHE AaIMHUHHCTpPAINN T'OPOACKOrO OKpyTra
ropon Bopouex ot 20.03.2015 No247 «O6 yrBep:kaeHuH I[loaoxkeHUS
o6 omaarTe TpyZa M CTHMYAUPOBAHUHN PYKOBOOUTEAEH, 3aMecTHuTeAreH
PYKOBOUTEAEH M TAABHBIX OyXT'aATE€pPOB MYHUIIMIIAABHBIX JOUTKOABHBIX
ob6pa3oBaTeAbHBIX OpraHU3alluil TOPOACKOrO OKpyra ropox BoponHex»
CAEYIOIIE U3MEHEHUS:

1.1. IlyrkT 3 IOCTAHOBAEHUY U3A0KUTH B CACAYIOLIEH pPEeOaKIIVN:

«3. KOHTpoAB 3a  HCIIOAHEHHEM HAaCTOLILEro IIOCTAHOBACHUL
BO3AOXKHUTH Ha  3aMECTHUTEAS TAaBbl aAMHHHCTPAIUU II0 COLMAABHOM
IIOAUTHKE.».

1.2. ¥YTBepauTh ImmpusaraeMble usMeHeHUs B [loaoskeHue o6 oraate
Tpyda U CTUMYAUPOBAaHUN PYKOBOAUTEAEH, 3aMECTUTEACH PYKOBOAUTEAEH
U TAABHBIX OYXTaATE€POB MYHUIIMIIAABHBIX JOIITKOABHBIX 00pa30BaTeABHBIX
OpraHu3alii ropoACKOro oKpyra ropos BopoHexk.

2. Hacroqiiee mOCTAaHOBAEHHE BCTylIaeT B CHAYy B [€Hb €Tr0

oIyOAMKOBaHUS B ceTeBOM u3naHuu «beper-BopoHex» (wWwww.beregvrn.ru).

'aaBa ropozckoro okpyra
ropoa Boporexk
C.A. IlerpuH



YTBEPXX/IEHbBI
[IOCTAHOBJICHUEM aAMUHUCTPALUN

TOPOJICKOTO OKpyTa ropoi Boponex
ot 02.06.2026 Ne857

MN3MEHEHMUA B ITIOJIO)KEHUE _

OB OIUIATE TPYJJA U CTUMYJIMPOBAHUH PYKOBOJIUTEJIEN,
SBAMECTUTEJIEU PYKOBOAUTEJIEU U I''IABHBIX BYXT'AJITEPOB
MYHHUIIUTTAJIBHBIX TOIKOJbHBIX OBPA3OBATEJIbHBIX
OPTAHU3BALMU I'OPOJACKOI'O OKPYI'A T'OPOJA BOPOHEX

1. B pasgene Il «Ilopsinok ompeneneHus JOHKHOCTHOIO OKJIaja U IPyHIbl IO
omiaTe TpyJa PYKOBOAMUTENs, €ro 3aMecTuTelied u TiaBHoro Oyxrantepa MJIIOO»
[Tonoxxenust 06 omulate TpyJa M CTUMYJIMPOBAHMM PYKOBOJIUTENEH, 3amMecTUTENel
PYKOBOAMTENEW W  TJIABHBIX  OyXraiarepoB  MYHHUUMOAIBHBIX  JIOIIKOJBHBIX
o0pa3oBaTeNbHBIX OpraHM3allMii TOpPOJACKOr0 OKpyra ropoa Boponex (mamee —
[TonoxeHnue):

1.1. ITyHKT 2.2 U3JI0KUTH B CIAEAYIONICH peaaKINu:

«2.2. Paszmep pomxHOcTHOro okiaga pykoBoxutenss MJIOO ¢opmupyercs Ha
OCHOBAaHMU cpefHell 3apaboTHOM 1uIaThl mnejarorudyeckux padotukoB MIIOO
TOPOACKOrO  OKpyra ropox BopoHnex, cioxuBliencs 3a KaJeHAAPHBIA TOJ,
NPEIIIECTBYIONIMNA PacueTHOMY, a Takke KOd(pQHUIMEHTOB (3a TpymIy OIUIATHI TPYJa,
rOCyJIJapCTBEHHBIE Harpajibl, MOYETHbIE 3BAaHHUS, BEJOMCTBEHHbIE Harpajabl W 3BaHMUS,
YUYEHYI0 CTeNeHb M YYEHO€ 3BaHME), KOPPEKTUPYIOLIEr0 HHJWBHUYyaIbHOIO
KO3(PUIMEHTa U PACCUUTBIBAETCS MO cleayroueil popmye:

Onp = (b x Krot x K3B) X Kkop *x Ka¢, rnue:

Onp — AOKHOCTHOM OKJIal PyKOBOJIUTEIS;

b — cpennss 3apaboTHas TuTaTa MegarornyecKux pabOTHUKOB TOPOJICKOTO OKpyra
ropon Boponex, cnoxuBmasica B MJIOO ropoackoro oxpyra ropona Boponex 3a
KQJICHIapHBIN TOJ, IIPEALIECTBYIOIIUN PACUETHOMY

Krot — koaddunuent 3a rpynmny ormnarsl Tpyaa pykosoautens MJ10O;

K3B — ko3dduumeHT 3a rocyAapCTBEHHbIE Harpajbl, IIOYETHBIC 3BaHMUS,
BEJIOMCTBEHHbIE Harpajibl M 3BaHUS, YUYEHYIO CTEIIEHb W YYEHOE 3BaHHUE, KOTOPBIU
YCTaHABIMBAETCS B CIEIYIOIINX pa3Mepax:

- 1,1 — npu HanU4YMKM y4YeHON CTENEeHH, YUEHOTO 3BaHUs, IOYETHOTO 3BaHUs, Harpasj
Poccuiickoit ®enepaunn, CCCP;

- 1,05 — npu HaM4YuK BEAOMCTBEHHBIX Harpaja v 3BaHUM.



Koadduument 3a rocygapcTBeHHbIE HArpajbl, OYETHHIE 3BAHUS, BEIOMCTBEHHbIE
Harpajsl U 3BaHUS, YUYCHYIO CTEIEHb U YYEHOE 3BAaHHUE YCTAHABJIMBACTCS IO OAHOMY M3
OCHOBAHUU:

- NpU TPUCBOCHUH TOYETHOTO 3BAHMS, HArPaKIECHUU TOCYAAPCTBEHHBIMU
Harpajamy, BEIOMCTBEHHBIMM HAarpajaMd M 3BaHUSIMH — CO [JHSA IIPUCBOCHUS,
HarpaxJacHus;

- IpU NPUCYKIEHUU YUYEHOH CTENEeHM, NMPUCBOEHUU YUYEHOTO 3BaHMUS — CO JHS
NpuHATHUS MUHHCTEPCTBOM HAayKH M BbIcHIero obpasoBanus Poccuiickoit ®deneparuu
PEILIEHHS O BbIIaY€ COOTBETCTBYIOLIETO IUIIJIOMA, aTTECTATa;

Kxop — koppekTupyromuii THAUBUAYadbHbIN K03 pumment pykoBogurens MJIOO;

Kad — koadppunment, orpaxaromuii 3¢ppextuBHOCTb CTpYKTYphl MIOO0.».

1.2. AG3ar BTOpO#i MyHKTa 2.6 U3JI0KUTh B CIEAYIONIEH peaaKIiu:

«- pona ®OT agMuUHUCTpATUBHO-yNpaBieHyeckoro nepconana MJI0OO He nomxHa
npesbiath 10%, u3 Hux pons @OT pykooaurens MIOO He nomkHa npeBslaTh 8%
ot obmero ®OT MJIOO, npu 3TomM a0 GoHAA CTUMYJIHUPYIOUIUX BBIIUIAT JOJDKHA
coctaByATh He MeHee 30% oT ®OT agMUHUCTPATUBHO-YNIPABIEHUYECKOTO MIEPCOHATIA;Y.

1.3. ITyHKT 2.8 U3JI0OKUTH B CAEAYIOLIEH peaaKINu:

«2.8. I'pynnel o omnare tpyaa pykosoaureneii MJIOO ycraHaBnuBarOTCs OJUH
pa3 B roj (Ha Ha4ajgo KaJEeHJAAPHOTO rojJla) PacIOpsAUTENbHBIM aKTOM paboTonaTens B
CIIEIyIOLIEM MOPSIKE:

2.8.1. MJ1IOO exeronno He no3auee 20 nekabps npegocrasisitot Kyparopy MIOO
BBIMUCKY U3 oryeta mo (opme Ne85-K «Cenmenusi o AeATEIHHOCTH OpraHU3aIUH,
OCYIIECTBIIAIOIIEH 00pa30BaTEIbHYIO JIEATEIBHOCTh 110 00pa30BaTEIbHBIM POrpaMMaM
JIOLIKOJIBHOTO 00pa3oBaHMs, NMPUCMOTP M YXOJA 3a JE€TbMU» O YHCICHHOCTH JIEeTeH,
CJIOKUBLIEICS HA KOHEI] TEKYLIETro KaJE€HAAPHOT0 Toja.

2.8.2. Ha ocHoBanuu cBeneHuil, npenacrasieHHbix MJIOO, Kypartopom €XerogHo B
cpok He mo3aHee 30 gexabpst ¢popmupyercs mpencrtaBienue o6 orHecennn MJIOO k
rpymmne no omiare Tpyaa pykoogutenein M/IOO Ha cinepyronuil KaleHAApHbBIA IO,
KOTOPO€ HampaBisieTcs B YIpPaBJICHUE MYHHUIMIAIBLHOW CIyKObl ¥ KaJIpoB
aJMUHHCTPAllMd TOPOJCKOro OKpyra Tropon Boponex (manee — ynpasieHue
MYHULMOAIBHOM  cioykObl W KagpoB) I U3JaHUS ~ COOTBETCTBYIOIIETO
pacnopsaIuTENbHOIO aKTa paboTOAATENS.».

1.4. ITyskT 2.9 U3JI0XKUTH B CIAEAYIOLUIEH peIaKIINu:


https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=203560&dst=103522

«2.9. PykoBogutenam MJ1OO, 31aH1sI KOTOPBIX BBOJSATCS B 3KCILTyaTalMIO, Tpynna
no omaare Tpyaa pykosogutenss MJIOO ycranaBauBaeTcss pacnopsIUTENBHBIM aKTOM
paboTomaresst UCXOs U3 IUIAHOBOM (IIPOEKTHOW) YHCICHHOCTH BOCIIUTAHHUKOB CPOKOM
Ha OJIMH T'OJ B COOTBETCTBUU C npeacTaBieHueM Kyparopa MIOO.».

2. B paspene III «Pa3meppl, MHOpPSAAOK U YCJIOBHUS YCTAaHOBJIEHUS BBIILIAT
KOMIIEHCAlIMOHHOTO ¥ CTUMYJIMpYHOIIEro xapakrepa» [lonoxenus:

2.1. AG3ar BTOpO# MyHKTa 3.2 U3JI0KUTh B CIEAYIONIEH peaaKIiu:

«KomnieHcanmonnsle BbIIaThl  pykoBogutensM MJIOO ycraHaBimBaroTcs 1O
npeacTaBieHuto  kyparopa MJIOO pacnopsauTenbHBIM — akTOM — paboTojaarens B
NPOIEHTaX K JOJDKHOCTHOMY OKJaay WM B aOCOJIOTHBIX pa3Mepax Npu HATUYAN
OCHOBAHMM JUISl X BBIIUIATHL».

2.2. IlyHkT 3.3 U3JIOKUTH B CAEAYIONIEH pEAAKIINU:

«3.3. IInanoBeii rogoBoi ctumyqupyromuin @OT pykoBogutenss MIOO cocrout
U3 4 KBapTaJbHBIX MPEMUN U €AMHOBPEMEHHOM BBIIUIATHI K OTHYCKY B pasmepe 100%
JOJDKHOCTHOTO OKJIaJa.

[IpemuanbHbIe BBIIUIATHI [0 UTOTaM padOTHI 3a KBapTall pykoBoautento MO0 He
IPOU3BOJATCA B MEPUOJ ACHCTBUS AUCLMIUIMHAPHOTO B3bICKAHUS B OTUETHOM MEPUOJE,
KOTrJa IPUMEHEHO (BBIHECEHO) JMCUUIUIMHAPHOE B3BICKAHWE 3a COBEpUICHHE
JTUCLUIUIMHAPHOTO TIPOCTYNKa, B OSTOM Cly4yae pa3Mep MpPEMUU pPacCUUTHIBAETCS
OPONOPIMOHAIBHO KOJWYECTBY pabO4yMX JHEH B OTYETHOM IEepUoJie, Ha KOTOpbIE
JUCLUIUIMHAPHOE B3bICKAHUWE HE PACIpPOCTPAHAIOCh, U HE MOXKET NPUBOJUTH K
YMEHBIIEHHIO pa3Mepa MeCSYHOM 3apaboTHOI miathel 0osiee yeM Ha 20 MPOLEHTOB.».

3. Ilynkr 4.4 pazpena IV «Beimnarel coumaneHOro xapakrepa» IlonoxeHus
U3JI0KUTH B CICAYIOIEH PEIaKIIMN:

«4.4. Bpiuiatel COUMANBHOIO XapaKTepa OCYILIECTBISAIOTCS IO MHCbMEHHOMY
3agBieHuto  pykopogutens MJIOO wu  odopmistoTcs pacHopsAUTENBHBIM — aKTOM

paboroaarens.».

PykoBoaurens yrpaBieHus
obpazoBanus u monoaexxkunoi nomutuku O.H. bakymenko



	Приложение
	УТВЕРЖДЕНЫ
	постановлением администрации
	городского округа город Воронеж
	от 02.06.2026 №857
	ИЗМЕНЕНИЯ В ПОЛОЖЕНИЕ
	ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА И СТИМУЛИРОВАНИИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ,
	ЗАМЕСТИТЕЛЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ И ГЛАВНЫХ БУХГАЛТЕРОВ
	МУНИЦИПАЛЬНЫХ ДОШКОЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ
	ОРГАНИЗАЦИЙ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД ВОРОНЕЖ
	1. В разделе II «Порядок определения должностного оклада и группы по оплате труда руководителя, его заместителей и главного бухгалтера МДОО» Положения об оплате труда и стимулировании руководителей, заместителей руководителей и главных бухгалтеров мун...
	1.1. Пункт 2.2 изложить в следующей редакции:
	«2.2. Размер должностного оклада руководителя МДОО формируется на основании средней заработной платы педагогических работников МДОО городского округа город Воронеж, сложившейся за календарный год, предшествующий расчетному, а также коэффициентов (за г...
	Одр = (Б × Кгот × Кзв) × Ккор × Кэф, где:
	Одр – должностной оклад руководителя;
	Б – средняя заработная плата педагогических работников городского округа город Воронеж, сложившаяся в МДОО городского округа город Воронеж за календарный год, предшествующий расчетному;
	Кгот – коэффициент за группу оплаты труда руководителя МДОО;
	Кзв – коэффициент за государственные награды, почетные звания, ведомственные награды и звания, ученую степень и ученое звание, который устанавливается в следующих размерах:
	- 1,1 – при наличии ученой степени, ученого звания, почетного звания, наград Российской Федерации, СССР;
	- 1,05 – при наличии ведомственных наград и званий.
	Коэффициент за государственные награды, почетные звания, ведомственные награды и звания, ученую степень и ученое звание устанавливается по одному из оснований:
	- при присвоении почетного звания, награждении государственными наградами, ведомственными наградами и званиями – со дня присвоения, награждения;
	- при присуждении ученой степени, присвоении ученого звания – со дня принятия Министерством науки и высшего образования Российской Федерации решения о выдаче соответствующего диплома, аттестата;
	Ккор – корректирующий индивидуальный коэффициент руководителя МДОО;
	Кэф – коэффициент, отражающий эффективность структуры МДОО.».
	1.2. Абзац второй пункта 2.6 изложить в следующей редакции:
	«- доля ФОТ административно-управленческого персонала МДОО не должна превышать 10%, из них доля ФОТ руководителя МДОО не должна превышать 8% от общего ФОТ МДОО, при этом доля фонда стимулирующих выплат должна составлять не менее 30% от ФОТ администрат...
	1.3. Пункт 2.8 изложить в следующей редакции:


