
 
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

 ГОРОД ВОРОНЕЖ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
от 17 апреля 2026 г. №608 
г. Воронеж 

 
 
О внесении изменений в постановление 
администрации городского округа  
город Воронеж от 03.02.2020 №40 

 
 

В целях определения порядка и условий оплаты труда 

работников муниципальных учреждений городского округа  

город Воронеж администрация городского округа город Воронеж  

постановляет: 

1. Внести в постановление администрации городского округа 

город Воронеж от 03.02.2020 №40 «Об оплате труда работников 

муниципального казенного учреждения «Автобаза администрации 

городского округа город Воронеж» следующие изменения: 

утвердить прилагаемые изменения в Примерное положение  

об оплате труда работников муниципального казенного учреждения 

«Автобаза администрации городского округа город Воронеж». 

2. Настоящее постановление вступает в силу в день его 

опубликования в сетевом издании «Берег-Воронеж» (www.beregvrn.ru). 
 
 
 

 Глава городского округа 
 город Воронеж 

С.А. Петрин 
 



УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением администрации 

городского округа город Воронеж 
от 17.04.2026 №608 

 
 

ИЗМЕНЕНИЯ В ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ  
ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО  

КАЗЕННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ  
«АВТОБАЗА АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА  

ГОРОД ВОРОНЕЖ» 
 

Пункт 1.8 раздела I «Общие положения» Примерного положения об оплате 
труда работников муниципального казенного учреждения «Автобаза 
администрации городского округа город Воронеж» изложить в следующей 
редакции: 

«1.8. Конкретизация положений о системе оплаты труда (порядок, размеры и 
условия осуществления выплат компенсационного и стимулирующего характера) 
категорий работников (за исключением руководителя, его заместителей, главного 
бухгалтера) учреждения осуществляется локальными нормативными актами, 
принимаемыми учреждением с учетом мнения представительного органа 
работников учреждения и обеспеченности учреждения финансовыми средствами, 
по согласованию с куратором, управлением экономики администрации городского 
округа город Воронеж и в части соблюдения норм трудового законодательства с 
управлением муниципальной службы и кадров администрации городского округа 
город Воронеж (далее – управление муниципальной службы и кадров). 

Согласование с управлением муниципальной службы и кадров локальных 
нормативных актов учреждения, связанных с проведением увеличения 
(индексации) должностных окладов (окладов), не требуется.». 
 
 

Исполняющий обязанности  
руководителя управления экономики М.В. Фомина 


